
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

29 июня 2023 г.  г. Красноярск № 17/2 

 

 

 

О плане работы ЦК Профсоюза 

на II полугодие 2023 года 

 

  

 

  

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить План работы ЦК Профсоюза на II полугодие 2023 года 

(прилагается). 
 

2. Направить План работы ЦК Профсоюза комитетам территориальных 

организаций Профсоюза для использования в практической работе. 
 

3. Контроль за выполнением плана работы ЦК Профсоюза возложить на 

отдел организационной работы аппарата Профсоюза (Казакова Е.Н.). 

 

 

 

 

Председатель Профсоюза        В.В.Ломакин 
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Приложение  

к постановлению Исполкома Профсоюза 

от 29.06.2023 г. № 17/2 
 

П Л А Н 

работы Центрального комитета Общероссийского профсоюза работников 

автомобильного транспорта и дорожного хозяйства 

на II полугодие 2023 года 

 
Сроки 

проведения 

Наименование мероприятий Ответственные 

за исполнение 

2. 3. 4. 

 

I. Рассмотреть на Пленуме ЦК Профсоюза вопросы: 

Декабрь 1. О прекращении и подтверждении полномочий членов 

ЦК Профсоюза. 

ООР 

2. О реализации мероприятий в рамках объявленного 

ФНПР 2023 года - Годом укрепления и развития 

социального партнерства. 

ОЭЗ  

 

3. О работе ЦК профсоюза после IV пленума ЦК 

Профсоюза (январь 2023 г. – ноябрь 2023г.) 

Отделы аппарата 

Профсоюза 

4. Об исполнении сметы доходов и расходов ЦК 

Профсоюза на 2023 год и смете доходов и расходов на 

2024 год. Утверждение годового бухгалтерского баланса 

ЦК Профсоюза за 2022 год. 

ФО 

5. Разное ООР 

 

II. Рассмотреть на заседаниях Исполкома Профсоюза вопросы: 

Сентябрь-

октябрь 

1. Об опыте работы территориальной организации 

Профсоюза (по отдельному плану) 

  ООР 

2. О выполнении отраслевых соглашений и 

коллективных договоров в 1-ом полугодии 2023 г. и 

задачах профсоюзных организаций по повышению 

уровня эффективности социального партнерства.  

ОЭЗ , 

ОПЗ и ОТ  

3. Разное. ООР 

Декабрь 1. О проектах документов, вносимых на V Пленум ЦК 

Профсоюза. 

ООР 

2. О подведении итогов Конкурса среди ТОП на лучшие 

достижения в области социального партнерства. 

ОЭЗ 

 

3. О мерах по повышению исполнительской 

дисциплины в Профсоюзе и выполнению организациями 

Профсоюза решений вышестоящих профсоюзных 

органов.   

ООР, все отделы 

аппарата 

Профсоюза, ТОП 

4. О плане работы ЦК Профсоюза на I полугодие 2024 г. ООР 

5. О ходе подготовки к празднованию 105-летия 

Профсоюза. 

ООР 

6. Разное ООР 

 

III. Проверить: 

В течение 

полугодия 

Выполнение территориальными организациями 

Профсоюза п. 3.2 постановления Исполкома Профсоюза 

№ 16/4 от 5.04.2023 г. в части обеспечения ТОП 

 

ОПЗ и ОТ 
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взаимодействия с правовыми службами 

территориальных объединений организаций 

профсоюзов, государственными органами надзора и 

контроля; 

 Выполнение постановления Исполкома Профсоюза от 7 

апреля 2023 г. № 16/3 «О плане мероприятий по 

проведению Года укрепления и развития социального 

партнерства». 

Отделы аппарата 

Профсоюза, 

ТОП 

 

IV. Изучить практику работы:  

В течение 

полугодия 

 Татарской ТОП по организации работы правовой и 

технической инспекций труда Профсоюза в республике. 

Подготовить справку 

ОПЗ и ОТ 

По цифровизации деятельности профсоюзных 

организаций 

ООР 

ОО 

Организаций автомобильного и городского 

электрического транспорта по использованию труда 

иностранных работников с учётом постановления 

Правительства Российской Федерации от 03.10.2022 г. № 

1751 

ОЭЗ 

По взаимодействию ТОП с правовыми службами 

территориальных объединений организаций 

профсоюзов, государственными органами надзора и 

контроля 

ОПЗ и ОТ 

Территориальных организаций Профсоюза по ведению 

финансовой деятельности и соблюдению требований 

Устава Профсоюза.  

ФО совместно с 

КРК Профсоюза 

 

V. Оказать практическую помощь: 

По факту 

обращения 

Комитетам территориальных и первичных организаций 

Профсоюза по формированию текстов региональных, 

территориальных отраслевых соглашений и 

коллективных договоров. 

ОЭЗ 

ОПЗ и ОТ 

По факту 

обращения 

Территориальным и первичным профорганизациям, 

членам Профсоюза (по факту обращения) по вопросам 

юридического обеспечения деятельности организаций 

Профсоюза, защиты прав и законных интересов членов 

Профсоюза. 

ОПЗ и ОТ 

По факту 

обращения 

Территориальным и первичным профорганизациям, 

членам Профсоюза (по обращению) по вопросам 

проведения СОУТ, применения Особенностей СОУТ в 

предприятиях отрасли с целью сохранения социально-

экономических прав и гарантий членов Профсоюза.  

ОПЗ и ОТ 

В течение 

полугодия 

Территориальным и первичным профорганизациям, 

членам Профсоюза по вопросам минимизации 

негативных последствий в трудовых коллективах 

предприятий отрасли, связанных с ограничительными 

мерами, вызванными коронавирусной инфекцией, 

другими критическими ситуациями с целью сохранения 

рабочих мест, соблюдения социально-экономических 

прав и гарантий членов Профсоюза. 

ОПЗ и ОТ 

В течение 

полугодия 

Практическую помощь Тамбовской ТОП по координации 

деятельности ППО 

ОПЗ и ОТ, ООР        

В течение Территориальным и первичным профорганизациям по ООР, МС 
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полугодия созданию и организации работы Молодежных советов Профсоюза 

 

VI. Общие мероприятия: 

В течение 

полугодия 

Принять участие в мероприятиях, посвященных Году 

укрепления и развития социального партнерства 

ОЭЗ,  

комитеты 

организаций 

Профсоюза 

Октябрь Принять участие в Акции профсоюзов, посвященной 

Всемирному Дню во Всероссийской акции профсоюзов в 

октябре 2023 года в рамках Всемирного дня действий «За 

достойный труд!» 

ООР 

комитеты 

организаций 

Профсоюза 

В течение 

полугодия 

Принимать участие в   проведении экспертизы 

законопроектов, проектов нормативно-правовых актов, 

затрагивающих интересы Профсоюза, готовить 

предложения по их редакции с учётом интересов 

Профсоюза. 

В необходимых случаях информировать и запрашивать 

мнение территориальных организаций Профсоюза по 

принимаемым законопроектам и нормативным правовым 

актам. Информировать ТОП об изменениях в 

законодательстве РФ, затрагивающих интересы 

Профсоюза. 

ОПЗ и ОТ 

В течение 

полугодия 

Организовать обучение председателей ТОП по 

приоритетным вопросам профсоюзной работы. 

С привлечением правовых и технических инспекторов 

труда Профсоюза провести обучение по вопросам: 

-  об организации контроля за состоянием охраны труда в 

предприятиях отрасли в соответствии с изменением 

законодательства в сфере охраны труда; 

- о формах организации работы по правовой защите 

интересов членов Профсоюза и построении работы с 

членами Профсоюза, обращающимися за защитой своих 

трудовых прав в организации Профсоюза. 

ООР, ФО, ОЭЗ, 

ОПЗ и ОТ 

В течение 

полугодия 

Проводить предварительную правовую экспертизу 

документов для выработки рекомендаций при обращении 

членов Профсоюза за судебной защитой своих прав. 

ОПЗ и ОТ 

В течение 

полугодия 

Организовывать и осуществлять судебную защиту 

интересов Профсоюза и его организаций при наличии 

исковых требований к Профсоюзу и его организациям 

или выдвинутых Профсоюзом и его организациями. 

ОПЗ и ОТ 

В течение 

полугодия 

 

Продолжить проведение мониторинга: 

− уровня прожиточного минимума трудоспособного 

населения в субъектах РФ;  

− индекса потребительских цен в РФ; 

 − ситуации на рынке труда; 

 − изменения цен на топливо; 

- использования труда иностранных работников в 

отраслевых предприятиях. 

ОЭЗ, комитеты 

организаций 

Профсоюза 

 

В течение 

полугодия 

Обеспечить деятельность представителей Профсоюза:  

- в Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений (РТК), 

участие в подготовке замечаний и предложений по 

проектам законов и других нормативных актов, 

рассматриваемых РТК; 

ОЭЗ 
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- в Рабочей группе при Минтрансе России по 

рассмотрению проектов профессиональных стандартов; 

- в составе отраслевых Советов по развитию 

профессиональных квалификаций на городском 

пассажирском транспорте (ГПТ) и в дорожном хозяйстве. 

В течение 

полугодия 

Обеспечить оперативное представление материалов для 

размещения информации на сайте Профсоюза. 

Отделы аппарата 

Профсоюза, 

комитеты ТОП,  

Пресс-секретарь 

Октябрь Принять участие в подготовке и проведении отраслевых 

профессиональных праздников. 

комитеты 

организаций 

Профсоюза 

III квартал  Подготовить анализ финансового состояния 

территориальных организаций Профсоюза за 1 

полугодие 2023г. 

ФО 

 

Применяемые сокращения: ООР – отдел организационной работы; ФО – финансовый отдел, 

ОЭЗ – отдел экономической защиты, ОПЗ и ОТ – отдел правовой защиты и охраны труда, ОО 

– общий отдел, КРК- контрольно-ревизионная комиссия; ТОП – территориальные 

организации Профсоюза, ППО – первичные профсоюзные организации. 

 

 

* * * 


